
при Совете директоров Общества не выплачиваются, если за отчетный квартал не было проведено ни одного заседания Комитета. 
Общий размер ежеквартального вознаграждения каждого члена Совета директоров Общества с учетом надбавок не может превышать 1/4 
от Вбаза. Вознаграждение не выплачивается, если член Совета директоров Общества не принимал участие более чем в 50% состоявшихся 
в отчетном квартале заседаний. Вознаграждение выплачивается в течение 30 (Тридцати) календарных дней после окончания 
отчетного квартала. Вознаграждения председателю и членам совета директоров Общества, являющимся лицами, в отношении которых 
федеральным законом предусмотрено ограничение или запрет на получение каких-либо выплат от коммерческих организаций, не 
начисляются и не выплачиваются. Выплата вознаграждения производится за счет прибыли от нерегулируемых видов деятельности.
Члену Совета директоров компенсируются расходы, связанные с участием в заседаниях Совета директоров, специализированного 
Комитета при Совете директоров, общих собраниях акционеров Общества, по действующим на момент проведения заседания 
(собрания) нормам возмещения командировочных расходов, установленным для высших менеджеров Общества. Выплата компенсаций 
производится Обществом в течение 3 (трех) рабочих дней после представления документов, подтверждающих произведенные расходы.

СИСТЕМА ВОЗНАГРАЖДЕНИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНЫХ ОРГАНОВ 
Информация о системе КПЭ для исполнительных органов приведена в разделе «Ключевые показатели эффективности».
Сведения о размере вознаграждения и компенсации расходов по каждому органу управления . тыс . руб .

Вид вознаграждения Совет директоров Правление
Вознаграждение за участие в работе органа управления 23 219 0
Заработная плата 0 135 000
Итого 23 219 135 000

За 12 месяцев 2024 года так же компенсированы расходы Совету директоров (приобретение авиабилетов) в сумме 121 тыс. руб.

ПРЕДОТВРАЩЕНИЕ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ
В соответствии с Положением о Совете директоров* член Совета 
директоров обязан уведомлять Совет директоров Общества о 
возникновении потенциального конфликта интересов, в том числе 
при наличии заинтересованности в совершении обществом 
сделки, и в любом случае ставить интересы Общества выше 
собственных интересов. Такое сообщение должно быть в любом 
случае сделано до начала обсуждения вопроса, по которому у 
такого члена Совета директоров имеется конфликт интересов, на 
заседании Совета директоров.
Кроме того, члены Совета директоров в течение двух месяцев со 
дня, когда они узнали или должны были узнать о наступлении 
обстоятельств, в силу которых они могут быть признаны 
заинтересованными в совершении Обществом сделок, обязаны 
уведомить Общество:
·  о юридических лицах, в отношении которых они, их супруги, 
родители, дети, полнородные и неполнородные братья и сестры, 
усыновители и усыновленные и (или) их подконтрольные 
организации являются контролирующими лицами или имеют 
право давать обязательные указания

·  о юридических лицах, в органах управления которых они, их 
супруги, родители, дети, полнородные и неполнородные братья и 
сестры, усыновители и усыновленные и (или) их подконтрольные 
лица занимают должности

·  об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в 
которых они могут быть признаны заинтересованными лицами.

В случае изменения указанных сведений члены Совета директоров 
Общества обязаны уведомить Общество об изменении таких 
сведений в течение 14 дней со дня, когда они узнали или должны 
были узнать об их изменении.

Компания также уделяет повышенное внимание вопросам 
предотвращения и минимизации последствий возможного 
конфликта интересов членов исполнительных органов. В Обществе 
действует система комплексного урегулирования конфликта 
интересов исполнительных органов, призванная предотвратить 
возможные ситуации конфликта интересов и минимизировать 
негативные последствия для интересов ПАО «Россети Урал».
В соответствии с Положением о Правлении** члены 
Правления обязаны:
·  в течение 2 (Двух) месяцев со дня, когда они узнали или должны 
были узнать о наступлении обстоятельств, в силу которых 
они могут быть признаны заинтересованными в совершении 
Обществом сделок, уведомить Общество:

а) о юридических лицах, в отношении которых они, их супруги, 
родители, дети, полнородные или неполнородные братья и 
сестры, усыновители и усыновленные и (или) их подконтрольные 
организации являются контролирующими лицами или имеют 
право давать обязательные указания
б) о юридических лицах, в органах управления которых они, их 
супруги, родители, дети, полнородные или неполнородные братья 
и сестры, усыновители и усыновленные и (или) их подконтрольные 
лица занимают должности
в) об известных им совершаемых или предполагаемых сделках, в 
которых они могут быть признаны заинтересованными лицами. 
·  в случае изменения указанных сведений, уведомление о которых 
ранее предоставлено Обществу, члены Правления обязаны 
уведомить Общество об изменении таких сведений в течение 14 
(Четырнадцати) дней со дня, когда они узнали или должны были 
узнать об их изменении.

Кроме того, совмещение членами Правления должностей 
в органах управления других организаций, а также иных 
оплачиваемых должностей в других организациях, допускается 
только с согласия Совета директоров Общества.

* С полным текстом Положения Вы можете ознакомиться в разделе «Учредительные и внутренние документы» корпоративного сайта (Главная/ О компании/ Учредительные и внутренние документы)
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